
天 津 市 会 计 学 会

津会培字〔2026〕4 号

关于举办 2026 年天津市会计人才能力提升

专题研修班的通知

各有关单位：

为贯彻落实财政部关于会计改革与发展的最新部署、人

才队伍建设相关要求及行业高质量发展规划精神，充分发挥

行业学会桥梁纽带作用，帮助各单位精准把握财务领域新政

策、新工具、新趋势，加快培养具备职业操守、数字素养、

战略思维与创新能力的新时代高级财务人才，为企业可持续

发展提供坚实支撑，市会计学会拟联合国内财经类知名高校，

分期举办 2026 年天津市会计人才能力提升专题研修班，为

学员提供系统前沿的知识体系与实战经验分享。现将有关事

项通知如下：

一、培训目标

1.深度解读最新财务税收政策、会计准则及宏观经济形

势，精准把握政策变化对企业财务管理的深远影响；



2.提升高级财务管理人员在战略财务、数字财务、风险

管控、价值创造等核心领域的专业能力与综合素养；

3.通过典型案例研讨、实战模拟演练，强化学员解决复

杂财务问题的能力，培育创新思维与科学决策能力；

4.搭建高端财务人脉交流平台，促进跨区域、跨行业学

员间的经验共享与资源整合，助力合作共赢。

二、培训对象

天津市会计学会会员；上市公司、国有企业、民营企业

的董事会成员、监事会成员、总会计师、首席财务官、财务

总监、财务经理、投资经理、财务主管、税务主管等高、中

层财务管理人员及后备人才；各行政事业单位、社会组织相

关领导及主管部门负责人等。

三、培训安排

（一）第一期：浙江大学

1.拟定培训时间：2026 年 5 月

2.拟定培训地点：浙江省杭州市

3.课程特色：依托专业培训资源，聚焦财务数字化实操

能力升级，以全流程实战演练为核心，结合最新行业案例，

强化学员在智能财务场景下的实操应用能力。

4.拟定课程：国有企业创新的思路与实践——以浙江省

交投集团为例；多层次资本市场与现代科技金融创新；数字

化转型背景下，央国企司库体系建设的底层逻辑和深度应用

/走出去企业海外财资管理；DeepSeek 在企业中的高效运用；

以数治税时代，企业税务合规与风险防范；高效跨部门沟通

与团队管理；杭州宇树科技有限公司：从单点突破到千亿生

态——探索科技赋能新质生产力的宇树实践。

（二）第二期：厦门大学



1.拟定培训时间：2026 年 7 月

2.拟定培训地点：福建省厦门市

3.课程特色：依托厦门大学会计学领域顶尖学术声誉，

围绕财务前沿理论与数字化转型核心，安排厦门当地优秀企

业实地参访，让学员直观学习先进财务管理模式与实践经验。

4.拟定课程：中国当前的金融风险问题与应对；人工智

能、DeepSeek 促进财务共享、财务数字化转型；新会计法修

改重点难点解析；转型时代的业财融合及价值创造；企业风

险、内控、合规一体化管理体系建设与监督等。

（三）第三期：东北财经大学

1.拟定培训时间：2026 年 8 月

2.拟定培训地点：辽宁省大连市

3.课程特色：发挥东北财经大学财经领域深厚积淀，聚

焦资本市场动态与财务管理深度融合，通过案例解析、专家

复盘、模拟实战等方式，提升学员复杂环境下的财务决策能

力。

4.拟定课程：构建与数智化穿透式监管相适应的企业内

部控制体系；从 Deepseek 到 OpenClaw：如何让 AI 真正“替

你工作”；现代企业资本结构的动态平衡与价值创造；行动

化学习一一从经营角度:沉浸式拆解国企成本分析；增值税

立法重大变化解析与应对；增值税进项税额抵扣及风险控制；

数智经济赋能企业转型；爱国主义教育。

（四）第四期：江西财经大学

1.拟定培训时间：2026 年 10 月

2.拟定培训地点：江西省南昌市

3.课程特色：发挥江西财经大学财政部共建高校与财经

学科集群优势，立足资本市场动态与企业财务管理实践前沿，



整合权威案例库、行业智库资源、实景教学平台，通过案例

拆解、专家复盘、模拟实战等多元教学，系统提升学员风险

研判、资本运作与战略财务决策的综合素养。

4.拟定课程：最新财会监督政策解读与实务落地；数智

化时代财务价值创造思考；AI 驱动的财务报表分析与预测：

金税四期下税务风险防范与合规筹划；财务数字化转型卡点：

数据治理、人才短缺与组织变革等。

四、培训师资

1.高校知名教授：来自国内知名高校的财务领域权威教

授，具备深厚学术造诣与丰富教学经验。

2.企业高管与行业专家：邀请大型国企、上市公司财务

总监、总会计师，以及金融机构、头部会计师事务所等行业

资深专家，分享一线实战经验与前沿案例。

五、培训方式

1.专题授课：由专家教授系统讲解专业知识，结合实际

案例分析，帮助学员深入理解和掌握核心内容。

2.案例研讨：选取典型财务案例，组织学员进行分组讨

论，引导学员运用所学知识解决实际问题，培养分析和决策

能力。

3.现场教学：安排学员到合作企业进行实地考察，了解

企业财务管理的实际运作模式，学习先进经验。

4.互动交流：搭建学员与专家、学员与学员之间的互动

交流平台，促进经验分享和资源整合。

六、培训证书

完成全部课程学习，将获得由天津市会计学会和合作院

校联合颁发的“会计人才能力提升研修班”结业证书。

七、拟定培训费用



会员价格：3000-4000 元/人，含资料费、专家费、证书

费等，具体培训价格以单期培训通知为准。

会员权利：市会计学会常务理事单位有 1 名免培训费名

额，年度可享 2 次。

培训期间，食宿统一安排，食宿费及往返交通费自理。

八、预约报名

培训名额有限，您可通过扫描二维码预约报名，我们的

专员将一对一为您发送当期培训通知。

九、联系方式

联系电话：022-23283350（综合服务部赵晨）

您亦可扫码添加相关工作人员企业微信进行咨询。

2026 年 3 月 31 日

天津市会计学会秘书处 2026 年 3 月 31 日印发
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